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OGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA

Ubezpieczenia Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkdw i Utraty Pracy
PLOVO2 - Wersja 01/24




Informacje, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej:

Rodzaj informacji

Odpowiednia klauzula Ogélnych Warunkéw Handlowych

Przestanki wypfaty odszkodowania i innych §3
Swiadczen §5.1-5.8

§6

§7

§8

§9

Ograniczenia oraz wytaczenia
odpowiedzialnoéci zaktadu ubezpieczen §556'5 “5té§
uprawniajace do odmowy wyptaty §56ust.6i8

L o . . §5.7 ust. 8

odszkodowania i innych swiadczen lub ich §5.9

obnizenia




§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Informacje o Ubezpieczeniu Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw i Utraty Pracy. Niniejsze Ubezpieczenie Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw i Utraty
Pracy zapewnia $wiadczenia w przypadku $mierci Ubezpieczonego w wyniku Nieszczesliwego Wypadku oraz w przypadku Powaznego Trwatego Uszczerbku na
Zdrowiu lub Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy w wyniku Choroby lub Nieszczesliwego Wypadku. Ubezpieczenie zapewnia réwniez $wiadczenia na wypadek
Utraty Zatrudnienia. Ponadto ubezpieczenie obejmuje ochrone wskazanych w tym dokumencie towaréw zakupionych przez Ubezpieczonego w ciggu pierwszych
30 dni od dnia zawarcia umowy ubezpieczenia, w przypadku Szkody wyniktej z ich Przypadkowego Uszkodzenia, Kradziezy lub Rabunku.

Ubezpieczyciel

Umowa ubezpieczenia Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw i Utraty Pracy jest zawierana pomigdzy Klientem a Nami, zaktadem ubezpieczen Oney Insurance
(PCC) Limited, ktéra jest autoryzowana i nadzorowan przez Malta Financial Services Authority. Oney Insurance (PCC) Limited (Co Reg. No: C53202) jest spétka z
kapitatem zaktadowym w wysokos$ci 5 600 000 EUR i posiada zezwolenie na prowadzenie dziatalno$ci ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczen dziatu Il. Siedziba
Oney Insurance znajduje sie pod adresem 171, Old Bakery Street, Valletta VLT 1455, Malta. Oney Insurance (PCC) Limited jest uprawniony do wykonywania
dziatalnosci ubezpieczeniowej na terytorium Polski w ramach swobody $wiadczenia ustug.

Podmioty uczestniczace w imieniu Ubezpieczyciela w dystrybucji, administrowaniu i wykonywaniu umowy ubezpieczenia

Czynnosci zwigzane z dystrybucja i administrowaniem zawieranymi umowami ubezpieczenia sg wykonywane w naszym imieniu przez Smartney Grupa Oney S.A.
(zwang dalej "Smartney") w charakterze agenta uezpieczeniowego oraz przez SPB Polska Sp. z 0.0. (zwang dalej "SPB") w charakterze podmiotu, zajmujgcego si¢
likwidacjg szkéd.

Informacje tym dokumencie i innych dokumentach zwigzanych zumowa ubezpieczenia

Niniejszy dokument stanowi Ogélne Warunki Ubezpieczenia Nastgpstw Nieszczesliwych Wypadkoéw i Utraty Pracy (zwane dalej "OWU") i jest wzorcem umownym
w rozumieniu art. 384 Kodeksu cywilnego,. majacym zastosowanie do zawieranych umoéw ubezpieczenia. OWU okreslajg m.in. zakres ochrony ubezpieczeniowej,
warunki na jakich ochrona ta jest udzielana, zakres $wiadczen ubezpieczeniowych i warunki uzyskania $wiadczen oraz inne kwestie zwigzane z zawartg umowa
ubezpieczenia. OWU nie sg jednak jedynym dokumentem stanowigcym tre§¢ umowy ubezpieczenia zawieranej pomigdzy Tobg a Nami.

Co sktada si¢ na umowe ubezpieczenia?

Do zawartej umowy ubezpieczenia majg zastosowanie nastgpujgce dokumenty / postanowienia:

1 dokumentacja przedumowna ( np, wniosek o ubezpieczenie);

)
2) OowWu;
3) Polisa ;
4) ewentualne inne dokumenty (np. aneksy), ktére moga zmieniaé lub modyfikowaé powyzsze dokumenty (jesli majg zastosowanie);
5) odpowiednie przepisy prawa polskiego (w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego).

Wazne jest, abys w petni przeczytat niniejsze OWU i zrozumiat to, jakie $wiadczenia Ci przystuguja, jakie sg warunki umowy ubezpieczenia, aby wiedzie¢ co obejmuje
Twoje ubezpieczenie - a czego nie. W przypadku jakichkolwiek niejasnos$ci lub pytan prosimy o kontakt z nami lub Smartney.

Prawo do odstapienia od umowy

Jesli nie jestes w petni zadowolony z umowy ubezpieczenia lub po jej zawarciu po prostu sie rozmysliles, mozesz odstapi¢ od umowy w ciaggu 30 dni od jej
zawarcia. Zwrocimy Ci wszelkie zaptacone sktadki. Mozesz to zrobi¢, wysytajac wiadomos$¢é e-mail na adres kontakt@smartney.pl lub list pocztg na adres
Smartney Grupa Oney S.A. ul. Krakowiakéw 44, 02-255 Warszawa.

Obowigzek ujawnienia informacji

Zawierajgc umowe ubezpieczenia, masz obowigzek ujawnienia wszystkich znanych Ci okolicznos$ci, o ktére Cie zapytaliSmy zgodnie z art. 815 § 1 Kodeksu
cywilnego. Jesli uchybisz temu obowigzkowi, mozemy odmoéwié¢ wyptaty swiadczenia ubezpieczeniowego, jezeli zdarzenie ubezpieczeniowe zostato
spowodowane okolicznosciami, ktére nie zostaty nam ujawnione (lub o ktérych otrzymaliSmy nieprawidtowe informacje). Jezeli fakt podania
nieprawdziwych informacji lub ich nieujawnienia wynikat z Twojej winy umyslnej, w razie watpliwosci przyjmuje sie, ze zdarzenie ubezpieczeniowe i jego
nastepstwa sa skutkiem okolicznosci, do ktérych odnosity sie te nieprawdziwe lub nieujawnione informacje.

Komunikacja miedzy Nami a Toba

Przyjmujesz do wiadomosci, ze dane elektroniczne i/lub nagrania gtosowe beda stanowi¢ wazny dowoéd Twojej tozsamosci, zg6d zwigzanych z zawarciem
i wykonaniem umowy ubezpieczenia, potwierdzenia otrzymania informacji i akceptacji treSci umowy ubezpieczenia oraz OWU. Ponadto, o ile w OWU lub
odpowiednich przepisach prawa inaczej, wszelkie informacje w kontekscie zawarcia lub wykonania umowy ubezpieczenia moga by¢ przesytane do Ciebie
poczta elektroniczna lub zwyktym listem.

§2. DEFINICIJE

Jezeli w niniejszych OWU, Polisie lub innych dokumentach zwigzanych z umowa ubezpieczenia wystepuja nastepujace stowa lub wyrazenia, beda one miaty znaczenie
podane ponizej, chyba ze okreslono inaczej:

1)

8)

9)

Choroba: Kazde nagte i nieoczekiwane patologiczne odchylenie od normalnego zdrowego stanu, charakteryzujace sie przerwaniem, ustaniem lub zaburzeniem
funkcji ciata, uktadéw lub narzadéw, potwierdzone przez Lekarza.

Kradziez lub Rabunek: Nieuprawnione, nieuczciwe przywtaszczenie Ubezpieczonego Zakupu (np. kradziez kieszonkowa, kradziez kwalifikowana z uzyciem grézb
i przemocy oraz kradziez z wtamaniem z widocznymi sladami wtamania), dokonane przez osobe trzecig z zamiarem bezprawnego i trwatego pozbawienia
Ubezpieczonego posiadania Ubezpieczonego Zakupu (Czyny zabronione wypetniajace znamiona okreslone w Art. 278, 279 lub 280 Kodeksu karnego).

KRUS: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Lekarz: Zarejestrowana osoba posiadajgca aktualne zaswiadczenie o wykonywaniu zawodu wydane przez wtasciwg Okregowa Izbe Lekarska w Polsce.

My, Nas i Nasz: Oznacza Ubezpieczyciela - Oney Insurance (PCC) Limited .

Nieszczesliwy Wypadek: Nagte, nieprzewidywalne, nieuniknione zdarzenie poza kontrolg Ubezpieczonego, zewnetrzne w stosunku do niego i niezalezne od jego
woli - bedgce wytaczng przyczyng stanu lub Szkody objetej zakresem ochrony ubezpieczeniowej. W przypadku Przypadkowego Uszkodzenia Ubezpieczonego
Zakupu Nieszczesliwy Wypadek musi mieé réwniez charakter zewngtrzny w stosunku do Ubezpieczonego Zakupu i nie moze by¢ spowodowany przez
Ubezpieczonego (nawet nieumyslnie).

Okres Kwalifikacyjny: Termin majgcy zastosowanie do Tymczasowej Niezdolnos$ci do Pracy - okres rozpoczynajgcy sig¢ w pierwszym dniu niezdolnos$ci do pracy i
trwajacy 3 miesigce, wtrakcie ktérego Ubezpieczony nie jest uprawniony do swiadczen ubezpieczeniowych, chyba ze Tymczasowa Niezdolno$¢ do Pracy wykracza
poza Okres Kwalifikacyjny, w ktérym to przypadku Ubezpieczony bedzie uprawniony do Swiadczenia za caty czas, ktéry uptynat od tego momentu. Szczegétowe
zasady dotyczgce Okresu Kwalifikacyjnego zostaty okre$lone w § 5.5 ust. 4 ponize;j.

Okres Oczekiwania: Okres liczony od pierwszego dnia Okresu ubezpieczenia, podczas ktérego ochrona ubezpieczeniowa nie jest $wiadczona (jesli wystapi
zdarzenie objete ubezpieczeniem, jestesmy wolni od odpowiedzialnos$ci). Okres Oczekiwania ma zastosowanie wytgcznie w pierwszym Roku Polisowym.

Okres Ubezpieczenia: Okres wskazany w Polisie, w ktérym zapewniamy ochrong ubezpieczeniowg (z zastrzezeniem postanowien OWU dotyczgcych
ewentualnego péZniejszego rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej lub jej wczesdniejszego zakoriczenia).

10) Osoba Ubezpieczona/ Ubezpieczony: Osoba fizyczna, ktéra jest objeta ochrong ubezpieczeniowg w ramach umowy ubezpieczenia.



11) Polisa: dokument potwierdzajgcy zawarcie umowy ubezpieczenia, ktéry identyfikuje Ubezpieczajgcego (Osobe ubezpieczong) i okresla postanowienia majace
zastosowanie do konkretnej umowy ubezpieczenia (na przyktad - okres ubezpieczenia, wysokos$¢ sktadki, Twéj wariant ubezpieczenia).

Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu: Stan polegajacy na uszkodzeniu ciata lub rozstroju zdrowia bedacy nastgpstwem Nieszczesliwego Wypadku lub
Choroby, Kwalifikacyjny sie jako uszczerbek na zdrowiu wynoszacy powyzej 66%, potwierdzony medycznie i ustalony zgodnie z zatgcznikiem do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia 2002 r. w sprawie szczegétowych zasad orzekania o statym lub dtugotrwatym uszczerbku na zdrowiu, trybu
postepowania przy ustalaniu tego uszczerbku oraz postepowania o wyptate jednorazowego odszkodowania - Zatacznik ,,Ocena procentowa statego lub
dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu”.

Przypadkowe Uszkodzenie: Wynikajace z Nieszczesliwego Wypadku: Catkowite lub czesciowe zniszczenie, uszkodzenie lub pogorszenie stanu Ubezpieczonego
Zakupu, widoczne z zewnatrz, ktére uniemozliwia korzystanie z Ubezpieczonego Zakupu zgodnie z jego przeznaczeniem i ktére nie ogranicza sie do uszkodzen lub
wad o charakterze estetycznym.

Rok Polisowy: Kazdy kolejny 12-miesieczny okres obowigzywania umowy ubezpieczenia. Pierwszy Rok Polisowy rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu Okresu
ubezpieczenia. Kazdy Rok Polisowy konczy sig w dniu poprzedzajgcym dzien nastgpnego roku kalendarzowego, ktéry odpowiada dacie rozpoczecia danego Roku
Polisowego.

Ryzyko: Zakres ubezpieczenia zwigzany ze Smiercia w wyniku Nieszczesliwego Wypadku, zwigzany z Powaznym Trwatym Uszczerbkiem na Zdrowiu, zwigzany z
Tymczasowa Niezdolno$cig do Pracy, zwigzany z Utratg Zatrudnienia lub zwigzany z Ochrong Zakupu.

16) Sktadka: Kwota nalezna z umowy ubezpieczenia od Ciebie jako Ubezpieczajgcego na naszg rzecz w zamian za udzielang ochrone ubezpieczeniowa.

17) Smartney: Smartney Grupa Oney S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Krakowiakéw 46, 02-255 Warszawa, wpisana do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, KRS nr 0000747738, NIP 5272859012, kapitat zaktadowy
4.383.360 PLN, wptaconym w catosci. Smartney Grupa Oney S.A. jest agentem ubezpieczeniowym wpisanym do rejestru posrednikéw ubezpieczeniowych
prowadzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego pod numerem 11225430/A.

SPB: SPB POLSKA Sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, Al. Jerozolimskie 181A, wykonujgca w naszym imieniu czynnosci zwigzane z likwidacjg szkéd.

Status bezrobotnego: Status uzyskiwany przez osobeg fizyczng zarejestrowang jako bezrobotna zgodnie z obowigzujgcymi przepisami polskiego prawa, z prawem
do zasitku dla bezrobotnych.

Szkoda (w Ubezpieczonym Zakupie): Utrata Ubezpieczonego Zakupu w wyniku Kradziezy lub Rabunku / Przypadkowe uszkodzenie ubezpieczonego zakupu.
Smieré w wyniku Nieszczesliwego Wypadku: Smieré bedaca bezposrednim i normalnym skutkiem Nieszczesliwego Wypadku. Smieré w wyniku Nieszczesliwego
Wypadku musi nastgpi¢ w ciggu szesciu miesiecy od daty Nieszczesliwego Wypadku .

22) TyiTwdj: Oznacza Ubezpieczajacego (Ubezpieczonego) wymienionego w Polisie.

23) Tymczasowa Niezdolnosé do Pracy: Oznacza kazda chorobe lub fizyczny uraz ciata, ktére powodujg catkowitg tymczasowa niezdolnos¢ do wykonywania zwyktej
dziatalnoscilub zawodu przez maksymalny okres 182 dni, zgodnie z zaswiadczeniem Lekarza Orzecznika. Jeslijestes$ pracownikiem najemnym, musisz otrzymywac
$wiadczenia pieniezne od pracodawcy (wynagrodzenie chorobowe) lub z ZUS (zasitek chorobowy).

Ubezpieczajacy: Ty - osoba zawierajgca z Nami umowe ubezpieczenia, bedaca jednoczesnie Osobag ubezpieczona.

Ubezpieczony Zakup: Kazda fizyczna rzecz ruchoma zakupiona i dostarczona do miejsca zamieszkania Ubezpieczonego w ciggu pierwszych 30 dni od zawarcia
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umowy ubezpieczenia.

Udziat wtasny: Ta cze$¢ Szkody w Ubezpieczonym Zakupie, za ktdra nie ponosimy odpowiedzialnosci i ktéra znajduje sie ,na udziale” Ubezpieczonego.

Umowa o prace (lub Umowa o prace): Umowa o prace w rozumieniu Kodeksu Pracy. Postanowienia niniejszych OWU dotyczace umowy o prace stosuje sie

réwniez odpowiednio do stosunkéw pracy (w rozumieniu Kodeksu pracy) nawigzanych na innej podstawie nizumowa o prace (np. na podstawie powotania, wyboru,

mianowania lub spétdzielczej umowy o prace).

Uposazony: Osoba(-y) inna(-e) niz Osoba Ubezpieczona, ktéra(-e) jest uprawniona(-e) do $wiadczeri i/lub wptywéw z tytutu niniejszej Polisy w przypadku Smierci

w wyniku Nieszczesliwego Wypadku Osoby Ubezpieczonej.

29) Utrata Zatrudnienia: Sytuacja, w ktérej umowa o prace zostaje rozwigzana w wyniku wypowiedzenia dokonanego przez pracodawce.

30) Wariant (Wariant Ochrony): wariant ochrony ubezpieczeniowej majacy zastosowanie do zawartej umowy ubezpieczenia okreslony na etapie zawierania umowy
ubezpieczenia: Standard; Plus i Premium.

31) ZUS: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.
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§ 3. ZAWARCIE UMOWY UBEZPIECZENIA | CZAS TRWANIA OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ (NASZEJ ODPOWIEDZIALNOSCI)

1.

Kto moze zawrze¢ umowe ubezpieczenia?

1) Ty, zawierajgc umowe ubezpieczenia, jestes zaréwno Ubezpieczajgcym, jak i Ubezpieczonym i korzystasz w tym celu ze strony naszego agenta
ubezpieczeniowego www.smartney.pl

2) Umowa ubezpieczenia moze zosta¢ zawarta z Tobag, jesli ukoriczytes 21 lat, a nie ukonczytes 70 lat i zamieszkujesz na terytorium Polski.

3) Jezeli jednak w dniu zawarcia umowy ubezpieczenia masz co najmniej 65 lat, ubezpieczenie obejmuje wytgcznie ryzyko Smierci w wyniku Nieszczesliwego
Wypadku oraz Ochrone Zakupu.

Czas trwania ochrony ubezpieczeniowej (czas trwania naszej odpowiedzialnosci)

1) Z zastrzezeniem ponizszych punktéw, ochrona ubezpieczeniowa jest udzielana w Okresie Ubezpieczenia.

2) Ochrona ubezpieczeniowa dla ryzyk Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy i Utraty Pracy rozpoczyna sie w pdzniejszym terminie po uptywie Okresu
Oczekiwania dla tych ryzyk - zgodnie z§ 5.5 ust. 4 i § 5.6 ust. 7 ponizej.

3) Ochrona ubezpieczeniowa wygasa, a umowa ubezpieczenia ulega rozwigzaniu w przypadku, gdy:
a) uptynat maksymalny Okres Ubezpieczenia, przez ktéry umowa ubezpieczenia moze pozostaé¢ w mocy;
b) umowa ubezpieczenia nie zostata przedtuzona na kolejny Okres ubezpieczenia (zgodnie z ust. 3 ponizej) - z dniem uptywu biezgcego Okresu

ubezpieczenia (tj. biezagcego Roku polisowego);

c) w dniu Twoich 80-tych urodzin;
d) w dniu Twojej $mierci;
e) w przypadku nieoptacenia kolejnej sktadki regularnej - w dniu, w ktérym bezskutecznie uptynat wyznaczony przez nas termin na optacenie zalegtej

sktadki;
f) w dniu, w ktérym uznali$my naszg odpowiedzialnos¢ z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu;
g) w dniu, w ktérym odstgpites od umowy ubezpieczenia zgodnie z § 1 ust. 6 powyze;j.
4) Dodatkowo ochrona ubezpieczeniowa w zakresie ryzyk: Powazny trwaty uszczerbek na zdrowiu, Tymczasowa Niezdolno$¢ do Pracy oraz Utrata zatrudnienia

wygasa réwniez w przypadkach wskazanych w § 5.4 ust. 3, § 5.5 ust. 7 oraz § 5.6 ust. 9 ponizej. Umowa ubezpieczenia pozostaje jednak w mocy (o ile nie
zostata rozwigzana z przyczyn wskazanych w pkt 3 powyzej), a ochrona ubezpieczeniowa jest w takim przypadku udzielana w odniesieniu do tych ryzyk, co do
ktérych ochrona ubezpieczeniowa nie wygasta.

Okres ubezpieczenia i czas trwania umowy ubezpieczenia

1) Z zastrzezeniem ponizszych punktéw, umowa ubezpieczenia zawierana jest na Okres ubezpieczenia réwny Rokowi Polisowemu. Rok Polisowy wynosi 12
miesiecy i uptywa z dniem poprzedzajgcym ten dzien nastepnego roku kalendarzowego, ktéry datag odpowiada dacie rozpoczecia Roku Polisowego.

2) Umowa Ubezpieczenia (i Okres Ubezpieczenia) jest automatycznie przedtuzana na kolejny Rok Polisowy, chyba ze:

a) odwiadczysz nam, ze nie zamierzasz przedtuzy¢ umowy na kolejny Rok Polisowy (zgodnie z punktem 5 ponizej);


http://www.smartney.pl/

b) umowa ubezpieczenia zostata juz wcze$niej rozwigzana z innych powodéw przed koricem biezgcego Roku Polisowego;

c) koniec biezgcego Roku Polisowego to data, o ktérej mowa w punkcie 4 b) ponizej.
3) Automatyczne przedtuzenie, o ktérym mowa w pkt 2 powyzej, dotyczy réwniez kolejnych Lat Polisowych (zastosowanie majg wszystkie zasady wskazane w
pkt 2 a), b) i c) powyzej oraz w pkt 5 ponizej).
4) W tresci Polisy wskazujemy:
a) date rozpoczecia Okresu ubezpieczenia;
b) maksymalng date, do ktérej moze trwac Okres ubezpieczenia (i do ktérej moze obowigzywaé umowa ubezpieczenia).
5) Jezeli nie zamierzasz przedtuzy¢ umowy ubezpieczenia na kolejny Rok Polisowy, powinienes$ poinformowac nas o tym fakcie co najmniej 1 miesiagc przed

koricem biezacego Roku Polisowego. Informacja ta powinna zosta¢ przestana do Smartney w formie pisemnej na adres siedziby Smartney .
6) Prawo do ztozenia o$wiadczenia o nieprzedtuzaniu umowy ubezpieczenia na kolejny Rok Polisowy przystuguje wytacznie Tobie. My mozemy jednak skorzystaé
z prawa, o ktérym mowa w ust. 4 ponizej oraz prawa, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 ponizej.

4. Zmiana warunkéw umowy ubezpieczenia
1) Na co najmniej 2 miesigce przed koricem biezgcego Roku polisowego mozemy poinformowa¢ Cie, ze do umowy ubezpieczenia od nastepnego Roku
polisowego bedg miaty zastosowanie nowe OWU i jednoczesnie w takim przypadku dorgczymy Cite OWU.
2) Jezeli nie wyrazasz zgody na przedtuzenie umowy ubezpieczenia na podstawie nowych OWU, mozesz ztozy¢ o$wiadczenie o nieprzedtuzaniu umowy zgodnie
z ust. 2 pkt 5 powyzej.
3) W przypadku nieztozenia takiego o$wiadczenia umowa ubezpieczenia zostanie przedtuzona na kolejny Rok Polisowy i z poczatkiem tego Roku Polisowego
bedg miaty do niej zastosowanie nowe OWU.

§4. SKLADKA UBEZPIECZENIOWA

1. Ptatnos¢ sktadki

1) Wysoko$¢ sktadki ubezpieczeniowej jest obliczana na podstawie Wariantu ochrony.

2) Sktadka jest ptatna jako sktadka regularna w odstepach miesiecznych. Pierwsza sktadka regularna ptatna jest po zawarciu umowy ubezpieczenia i nie pézZniej
niz 45 dni od zawarcia umowy ubezpieczenia. Kolejna sktadka regularna ptatna jest po uptywie miesigca od zawarcia umowy ubezpieczenia. Zasadg te stosuje
sie odpowiednio do kolejnych sktadek regularnych.

3) Wysokos¢ sktadki regularnej jest wskazana w Polisie wraz ze wskazanym numerem konta bankowego, na ktére nalezy dokonywacé wptat skladki

4) Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, wysoko$¢ sktadki regularnej pozostaje taka sama przez caty Okres Ubezpieczenia. Nie ulega ona obnizeniu po wygasnieciu
ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu, ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy lub
ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Utraty Zatrudnienia.

5) Zgodnie z art. 814 § 3 Kodeksu cywilnego, nieoptacenie sktadki regularnej w petnej wysokos$ci moze skutkowaé rozwigzaniem umowy ubezpieczenia.
W przypadku opdZnienia w zaptacie mozemy wystaé Ci oficjalne upomnienie droga elektroniczng na Twéj adres e-mail z wezwaniem do zaptaty w terminie 7
dni od dnia jego otrzymania. Brak zaptaty w tym terminie spowoduje ustanie naszej odpowiedzialnosci i rozwigzanie umowy ubezpieczenia. Upomnienie to
nie zostanie wystane przed uptywem co najmniej 10 dni od terminu ptatnosci.

2. Zmiana kwoty sktadki

1) Nie péZniej niz 2 miesigce przed koricem biezgcego Roku polisowego mozemy poinformowad, ze od nastepnego Roku polisowego bedzie obowigzywac nowa
kwota sktadki regularnej;

2) Jezeli nie wyrazasz zgody na przedtuzenie umowy ubezpieczenia na nowych warunkach sktadkowych, mozesz ztozy¢ o$wiadczenie o nieprzedtuzaniu umowy
zgodnie z § 3 ust. 2 pkt 5 powyzej.

3) W przypadku nieztozenia takiego oswiadczenia umowa ubezpieczenia zostanie przedtuzona na kolejny Rok Polisowy, a nowa wysoko$¢ sktadki bedzie miata
zastosowanie do ochrony ubezpieczeniowej $wiadczonej od poczatku nowego Roku Polisowego.W sytuacji, gdy pomimo skutecznego wprowadzenia zmiany
wysokosci sktadki (zgodnie z pkt 3 powyzej), nie optacisz sktadki regularnej w petnej wysokosci, zastosowanie majg postanowienia ust. 1 pkt 5 powyzej.

§5. ZAKRES OCHRONY UBEZPIECZENIOWE)

Postanowienia 8 5.1 - § 5.9 ponizej opisujg zakres ochrony ubezpieczeniowej, w tym Ryzyka objete ubezpieczeniem, zdarzenia i sytuacje, ktérych zajscie moze uprawnia¢
do otrzymania $wiadczen z tytutu umowy ubezpieczenia, warunki otrzymania tych swiadczen, wysokos¢ swiadczen i ewentualne ograniczenia wich wyptacie oraz sytuacje
wytgczone z zakresu ochrony ubezpieczeniowe;j.

§5.1. Cojestobjete ubezpieczeniem

Ochrona ubezpieczeniowa obejmuje nastepujace ryzyka:
1
2

) Smieré¢ w wyniku Nieszczesliwego wypadku ;

) Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu spowodowany Nieszczesliwym wypadkiem lub chorobg;
)  Tymczasowa Niezdolnos¢ do Pracy spowodowana Nieszczesliwym wypadkiem lub choroba;
)
)

» W

Utrata zatrudnienia;

(5]

Szkoda w Ubezpieczonym Zakupie wynikajaca z Nieszczesliwego Wypadku, Kradziezy lub Rabunku.

§5.2. Warianty ubezpieczenia i kwoty swiadczen

Wysoko$¢ swiadczen zwigzanych z poszczegdlnymi ryzykami objetymi ochrong zalezy od Twojego Wariantu ubezpieczenia i jest wskazana w Tabeli 1 ponizej.

TABELA NR. 1
Ryzyko objete Wariant ubezpieczenia / Swiadczenia ubezpieczeniowe
swiadczeniem Standard Plus Premium
Smieré w wyniku 7.500 PLN 15.000 PLN 35.000 PLN
Nieszczesliwego wypadku /
Powazny Trwaty Uszczerbek (Suma ubezpieczenia nalezna Uposazonemu / Ubezpieczonemu)
na Zdrowiu
250 PLN | 500 PLN 1.000 PLN
Tymczasowa Niezdolnosé (Kwota miesigcznego $wiadczenia naleznego Ubezpieczonemu. Ograniczona do kwoty réwnej szesciu miesiecznym wyptatom za
do Pracy okres wszystkich niezdolnos$ci do pracy przypadajacych na dany Rok Polisowy, wynikajacych z tej samej przyczyny. Limit ten jest
przywracany w Nowym Roku Polisowym, na ktéry przedtuzana jest umowa ubezpieczenia).
Utrata zatrudnienia 250 PLN 500 PLN 1.000 PLN




(Kwota miesigcznego $wiadczenia naleznego Ubezpieczonemu. Ograniczona do kwoty réwnej sze$ciu miesiecznym wyptatom za
wszystkie okresy pozostawania bez pracy w ciggu jednego Roku Polisowego. Limit ten jest przywracany w Nowym Roku
Polisowym, na ktéry przedtuzana jest umowa ubezpieczenia ).

4.500 PLN 4.500 PLN 4.500 PLN

(Limitu odpowiedzialnos$ci, w ramach ktérego wyptacimy odszkodowanie za Szkode w Ubezpieczonym Zakupie. Limit ten jest
przywracany w Nowym Roku Polisowym, na ktéry umowa ubezpieczenia zostata przedtuzona. Warto$¢ odszkodowania zostanie
ustalona zgodnie z postanowieniami § 5.7 ponizej. Obowiagzuje réwniez limit odpowiedzialnosci na jedno zdarzenie w Roku
polisowym).

Ochrona zakupu

§5.3.

Ochrona na wypadek Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku

W przypadku Twojej Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku wyptacimy Uposazonemu Sume Ubezpieczenia wskazang w Tabeli nr 1 powyzej, w wysokosci
zaleznej od Twojego Wariantu Ochrony.
Nasza odpowiedzialno$¢ za Smieré w wyniku Nieszczesliwego Wypadku ma miejsce pod nastepujgcymi warunkami:

1) nieszczesliwy Wypadek prowadzacy do $§mierci miat miejsce w okresie naszej odpowiedzialnosci. Smieré w wyniku Nieszczesliwego Wypadku moze nastapié
po wygasnieciu naszej odpowiedzialnosci, ale z zastrzezeniem punktu 2 ponizej.
2) $mier¢ nastagpita w ciggu 6 miesiecy od daty Nieszczesliwego Wypadku prowadzacego do $mierci.

Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku lub Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu
nie kumuluja sig. W przypadku wystgpienia Nieszczgsliwego Wypadku prowadzgcego do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu, ktéry nastepnie skutkowat
$miercig, zastosowanie majag zasady okreslone w § 5.8 ust. 1 ponizej.

§5.4. Ochrona nawypadek Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu

1.

W przypadku wystgpienia Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu w nastepstwie Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby wyptacimy Ubezpieczonemu Sume

Ubezpieczenia wskazang w Tabeli nr 1 powyzej, w wysokosci zaleznej od Twojego Wariantu Ochrony.

Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu zachodzi pod nastepujgcymi warunkami:

1) nieszczesliwy Wypadek prowadzacy do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu miat miejsce w okresie naszej odpowiedzialno$ci/ Choroba prowadzgca
do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu zostata zdiagnozowana w okresie naszej odpowiedzialnosci;

2) powazny trwaty uszczerbek na zdrowiu wystgpit w okresie naszej odpowiedzialnosci;

3) dodatkowo - w przypadku, w ktérym Powazny trwaty uszczerbek na zdrowiu jest zwigzany z fizycznym uszkodzeniem ciata, uszczerbek na zdrowiu
(Kwalifikacyjny sie jako Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu) musi zostaé potwierdzony przez Lekarza w ciagu dwunastu (12) miesiecy od daty takiego
fizycznego uszkodzenia ciata.

Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu wygasa w dniu Twoich 65-tych urodzin.

Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku lub Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu

nie kumuluja sie. W przypadku wystgpienia Nieszczesliwego Wypadku prowadzacego do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu, ktéry nastepnie skutkowat

$miercig, zastosowanie maja zasady okreslone w § 5.8 ust. 1 ponize;j.

§5.5. Ochrona nawypadek Tymczasowej Niezdolnos$ci do Pracy

1.

W przypadku wystapienia Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy w nastepstwie Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby wyptacimy miesieczne $wiadczenia zgodnie

z Tabelg nr 1 powyzej, w wysokosci zaleznej od Twojego Wariantu Ochrony. Swiadczenia te wyptacane sa na zasadach okre$lonych w ust. 5 ponize;j.

Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu Tymczasowej Niezdolno$ci do Pracy rozpoczyna sie po uptywie Okresu Oczekiwania. Okres Oczekiwania z tytutu Tymczasowe;j

Niezdolnosci do Pracy liczony jest od pierwszego dnia Okresu Ubezpieczenia (i ma zastosowanie wytacznie w pierwszym Roku Polisowym) i wynosi:

1) w przypadku Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy Nieszczesliwym Wypadkiem - 1 miesigc;

2) w przypadku Tymczasowej Niezdolno$ci do Pracy spowodowanej Choroba - 3 miesiace.

Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy zachodzi pod nastepujacymi warunkami:

1) nieszczesliwy Wypadek prowadzgcy do Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy miat miejsce w okresie naszej odpowiedzialnos$ci / Choroba prowadzaca do
Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy zostata zdiagnozowana w okresie naszej odpowiedzialnosci.

2) Twoja niezdolno$¢ do pracy trwata dtuzej niz Okres Kwalifikacyjny okreslony w ust. 4 ponizej, jesli taki Okres Kwalifikacyjny ma zastosowanie.

Ponizsze zasady maja zastosowanie do naszej odpowiedzialnosci z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy w odniesieniu do stosowania Okresu

Kwalifikacyjnego:

1) okres Kwalifikacyjny rozpoczyna sie pierwszego dnia niezdolnosci do pracy i trwa 3 miesigce, z zastrzezeniem punktu 2 ponizej.

2) okres Kwalifikacyjny zostaje zawieszony w przypadku odzyskania zdolnosci do pracy w tym okresie i wznowiony w przypadku utraty zdolnosci do pracy w
wyniku tego samego Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby.
Przyktadowo - jesli niezdolnos¢ do pracy trwata miesiac, nastepnie odzyskates zdolnos¢ do pracy na 2 miesiace, ale po tych dwdch miesigcach ponownie
states sie niezdolny do pracy (w wyniku tego samego Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby), to dopiero w tym dniu (tj. po uptywie 3 miesiecy od pierwszego
wystapienia niezdolnosci do pracy) rozpoczyna sie drugi miesiac Okresu Kwalifikowanego.
Zasady te majg rowniez zastosowanie do kazdej kolejnej przerwy w niezdolnosci do pracy (spowodowanej tym samym Nieszczesliwym Wypadkiem lub
Chorobag). Jezeli jednak taka druga (lub kolejna) niezdolno$¢ do pracy byta spowodowana innym Nieszczesliwym Wypadkiem lub Chorobg niz poprzednia
niezdolnos$¢ do pracy, Okres Kwalifikowany zaczyna biec od nowa (tj. nie zostaje zawieszony, a przerwany).

3) nasza odpowiedzialno$¢ bedzie miata zastosowanie tylko wtedy, gdy niezdolno$¢ do pracy trwata dtuzej niz Okres Kwalifikowany.

4) Jesliniezdolnos$¢ do pracy trwa nadal po zakoriczeniu Okresu Kwalifikacyjnego:
a) wyptacimy skumulowang warto$¢ miesigcznych $Swiadczen za okres od pierwszego dnia niezdolno$ci do pracy do ostatniego dnia Okresu

Kwalifikacyjnego (tj. 3-krotno$¢ miesigcznego swiadczenia);

b) bedziemy wyptacac kolejne miesieczne swiadczenia zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 5 ponize;j.

5) Okres Kwalifikacyjnynie ma zastosowania, a warunki okre$lone w punkcie 3) powyzej nie maja zastosowania w przypadku, gdy:

a) ponowna niezdolno$¢ do pracy powstata w wyniku tego samego Nieszczesliwego wypadku lub Choroby, co poprzednia niezdolno$¢ do pracy, za ktéra
ponosilismy juz odpowiedzialnos$¢ (tj. gdy tymczasowo odzyskates zdolno$¢ do pracy, ale ponownie states sie niezdolny do pracy); lub
b) w przypadku, gdy pozostawales bez pracy, za co ponosimy odpowiedzialno$¢é w ramach ubezpieczenia od Utraty Zatrudnienia, a Twoja niezdolno$¢ do

pracy rozpoczeta sig w tym okresie i trwata po wygasnieciu naszej odpowiedzialno$ci w ramach ubezpieczenia od Utraty Zatrudnienia.

6) W celu uniknigcia watpliwosci zwracamy uwage, ze Okres Kwalifikacyjny i Okres Oczekiwania sg od siebie niezalezne. Oznacza to, ze nie bedziemy ponosi¢
odpowiedzialnos$ci za Tymczasowg Niezdolno$¢ do Pracy, ktéra powstata z przyczyny majacej miejsce w Okresie Oczekiwania, nawet jesli Tymczasowa
Niezdolno$¢ do Pracy wynikajgca z takiej przyczyny trwata dtuzej niz Okres Kwalifikacji.

Miesigeczne swiadczenia z tytutu tymczasowej niezdolnos$ci do pracy bedag wyptacane zgodnie z ponizszymi zasadami:



1) kazde swiadczenie za dany miesiac (z wyjatkiem skumulowanych $wiadczen wyptacanych zgodnie z ust. 4 pkt 4 lit. a) powyzej) bedzie wyptacane z dotu - tj.
po zakoniczeniu danego miesigca niezdolnosci do pracy, za ktéry ponosimy odpowiedzialno$é.

2) jezeli niezdolno$¢ do pracy trwata krécej niz miesigc, wysokos$¢ $wiadczenia za taki okres niezdolno$ci do pracy ustala sie proporcjonalnie - tj. przez
poréwnanie liczby dniniezdolnosci do pracy z liczba dni w miesigcu. Zasady wskazane w pkt 1) powyzej stosuje sie odpowiednio (§wiadczenie wyptacane jest
z dotu).

3) w celu uniknigcia watpliwosci, swiadczenia bedg odnosi¢ sie do miesigcznych okreséw liczonych od daty wystapienia (lub ponownego wystapienia)

niezdolno$ci do pracy, a nie do miesiecznych okreséw rozpoczynajacych sig i koriczacych w poczatkowych i koricowych datach miesiecy kalendarzowych.
Przyktadowo, jesli niezdolnos¢ do pracy rozpoczeta sie 15 stycznia i trwa do 20 kwietnia, to poszczegélne Swiadczenia miesieczne przystuguja za okresy: od
15 stycznia do 14 lutego; od 15 lutego do 14 marca; od 15 marca do 14 kwietnia; od 15 kwietnia do 20 kwietnia (ostatni okres jest miesigcem niepetnym i
obowigzuje zasada z punktu 2) powyzej).

4) Warunkiem wyptaty $wiadczenia za dany miesigc niezdolnosci do pracy (lub krétszy okres w przypadku wskazanym w pkt 2) powyzej) jest dostarczenie nam

dokumentéw:
a) potwierdzajgcych niezdolnosci do pracy w takim okresie (o ile nie wynika to jasno z dostarczonych nam wcze$niej dokumentéw);
b) w przypadku pozostawania w stosunku pracy - réwniez dokumenty potwierdzajgcych otrzymanie wynagrodzenia chorobowego lub zasitku

chorobowego wyptaconego przez pracodawce lub ZUS za taki okres, zwigzany z nieobecno$cig w pracy spowodowang tym samym Nieszczgs$liwym
Wypadkiem lub Chorobag, ktére spowodowaty Tymczasowg Niezdolno$¢ do Pracy.

5) Prawo do $wiadczen wygasa w przypadkach wskazanych w ust. 7 ponizej. Jesli niezdolno$¢ do pracy, za ktérg ponosimy odpowiedzialno$¢, rozpoczeta sig
wczesniej i trwa nadal, gdy wystapi jeden z warunkéw wskazanych w ust. 7 ponizej, $wiadczenia bedg wyptacane za okres do dnia, w ktérym taki warunek
wystgpit.

6. Nasza odpowiedzialno$¢ w odniesieniu do Tymczasowej Niezdolno$ci do Pracy jest ograniczona do kwoty odpowiadajgcej maksymalnie 6 petnym miesiecznym

$wiadczeniom (tj. 6-krotnosci kwoty wskazanej w Tabeli nr 1 powyzej) za wszystkie okresy niezdolnosci do pracy w jednym Roku Polisowym, ktére zostaty

spowodowane tg samg przyczyng (tym samym Nieszczgs$liwym Wypadkiem lub tg samg Chorobg). Limit ten jest przywracany w Nowym Roku Polisowym, na ktéry

zostata przedtuzona umowa ubezpieczenia. W celu unikniecia watpliwosci zwracamy uwage, ze w przypadku, gdy doswiadczytes$ wiecej niz jednej Niezdolnosci do
pracy, a niezdolno$ci te byty spowodowane réznymi przyczynami (inny Nieszczesliwy Wypadek / inna Choroba), dla kazdego z tych przypadkéw Niezdolnosci do
pracy obowigzujg odrebne limity.

7. Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu tymczasowej niezdolnosci do pracy wygasa w przypadkach okreslonych ponizej, a w takich przypadkach wygasa réwniez prawo
do $wiadczen z tego tytutu za pézniejszy okres:

1) w dniu, w ktérym zakornczyta sie nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu umowy ubezpieczenia (w szczegélnosci - z uptywem Okresu ubezpieczenia lub z chwilg
rozwigzania umowy ubezpieczenia);

2) w dniu nabycia uprawnien do $wiadczen emerytalnych lub rentowych na podstawie obowigzujacych przepiséw polskiego prawa;

3) w dniu Twoich 65-tych urodzin.

8. Prawo do $wiadczen z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy wygasa w dniu, w ktérym powrdécisz do zatrudnienia lub pracy / aktywnos$ci zawodowej, nawet
czesciowo - réwniez jesli dokumentacja medyczna lub inne dokumenty wskazuja, ze Twdj stan zdrowia czyni Cie niezdolnym do pracy.
9. Ponadto, z zastrzezeniem innych warunkéw odpowiedzialnosci okreslonych w niniejszym paragrafie i innych postanowieniach OWU, jesli Ubezpieczony pozostaje

w stosunku pracy:

1) warunkiem naszej odpowiedzialno$ci z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy jest otrzymywanie wynagrodzenia chorobowego lub zasitku chorobowego
wyptacanego przez pracodawce lub ZUS w zwiazku z nieobecnoscia w pracy spowodowang tym samym Nieszczesliwym Wypadkiem lub Choroba, ktére
spowodowaty Tymczasowa Niezdolno$¢ do Pracy;

2) Swiadczenia z tytutu tymczasowej niezdolnosci do pracy sg wyptacane przez nas przez okres nie dtuzszy niz okres pobierania wynagrodzenia chorobowego
lub zasitku chorobowego, o ktérym mowa w punkcie 1 powyze;j.

10. Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy i Utraty zatrudnienia nie kumulujg sie. W tym zakresie
zastosowanie majg postanowienia § 5.8 ust. 2 ponizej.

§5.6. Ochrona nawypadek Utraty Zatrudnienia

1. W przypadku Utraty zatrudnienia wyptacimy Ci miesieczne $wiadczenia wskazane w Tabeli nr 1 powyzej, w wysokosci zaleznej od Twojego Wariantu Ochrony.
Swiadczenia te wyptacane sa na zasadach wskazanych w punkcie 7 ponizej.

2. Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu Utraty Zatrudnienia rozpoczyna sie po Okresie Oczekiwania. Okres oczekiwania w przypadku Utraty zatrudnienia wynosi 6
miesiecy, liczonych od pierwszego dnia Okresu ubezpieczenia (i dotyczy wytgcznie pierwszego Roku polisowego).

3. Warunkiem koniecznym naszej odpowiedzialnosci za Utrate zatrudnienia (niezaleznie od innych warunkéw okreslonych w niniejszym paragrafie i OWU) jest to aby

wypowiedzenie skutkujace Utratg Zatrudnienia (czyli rozwigzaniem umowy o prace) zostato ztozone Tobie przez Twojego pracodawce w okresie naszej
odpowiedzialnosci z tytutu Utraty Zatrudnienia.

4. Prawo do $swiadczen ubezpieczeniowych zwigzanych z Utratg Zatrudnienia powstaje pod warunkiem, ze w zwigzku Utratg Zatrudnienia uzyskasz Status
Bezrobotnego i zostanie Ci przyznany zasitek dla bezrobotnych. Na potrzeby ustalania prawa do swiadczen ubezpieczeniowych za poczatek okresu pozostawania
bez pracy, ktérego dotyczyé beda $wiadczenia z umowy ubezpieczenia przyjmujemy poczatek okresu, za ktéry przyznano Ci zasitek dla bezrobotnych. Swiadczenia
z umowy ubezpieczenia zwigzane z Utratg Zatrudnienia moga przystugiwac¢ Ci tak dtugo jak dtugo posiadasz Status Bezrobotnego i wytacznie za taki okres, za ktory
otrzymujesz zasitek dla bezrobotnych (jesli stracisz prawo do zasitku do bezrobotnych, prawo do $wiadczen z umowy ubezpieczenia rowniez wygasa). Niezaleznie
od powyzszego swiadczenia ubezpieczeniowe zwigzane z Utratg Zatrudnienia wyptacane sg z uwzglednieniem wszelkich limitdw i ograniczen wskazanych w
niniejszym paragrafie i GTC (w szczegdlnosci limitu, o ktérym mowa w ust. 8 ponizej.

5. Ponadto nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Utraty zatrudnienia ma zastosowanie wytacznie pod warunkiem, ze w momencie rozwigzania umowy o prace:
1) Twoim gtéwnym Zrédtem utrzymania jest wynagrodzenie wyptacane na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony przez co najmniej 12
miesiecy.
2) w przypadku rozwigzania umowy o prace z inicjatywy pracodawcy przystuguje Ci zasitek dla bezrobotnych w ramach polskiego systemu ubezpieczen
spotecznych;

3) nie jestes$ na okresie prébnym.
4) sam nie ztozyte$ o$wiadczenia o wypowiedzeniu umowy o prace.

6. Niezaleznie od wytgczen odpowiedzialnosci okreslonych w 8 5.9 ponizej, ochrona ubezpieczeniowa nie obejmuje Utraty zatrudnienia, ktéra nastapita:
1) w wyniku rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika na podstawie art. 52 Kodeksu pracy;
2) za porozumieniem stron (tj. Twoim i Twojego pracodawcy) - nawet jesli porozumienie to wskazuje przyczyne rozwigzania stosunku pracy, ktéra mogtaby
stanowi¢ podstawe do rozwigzania umowy o prace przez pracodawce;
3) z powodu okolicznosciwskazanych przez pracodawce w wypowiedzeniu umowy o prace, o ktérych to okolicznosciach pracodawca poinformowat Cie jeszcze

przed dniem rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Utraty Zatrudnienia. Dotyczy to w szczegélno$ci zaniedbania obowigzkéw pracowniczych, na
ktére pracodawca zwrécit Ci uwage (np. poprzez udzielenie nagany wpisanej do akt osobowych pracownika).
7. Miesieczne swiadczenia z tytutu Utraty Zatrudnienia beda wyptacane zgodnie z ponizszymi zasadami:
1) kazde $wiadczenie za dany miesigc pozostawania bez pracy bedzie wyptacane z dotu - czyli po zakoriczeniu danego miesigca pozostawania bez pracy, za
ktory jestesmy odpowiedzialni.



2) w przypadku, gdy pozostawanie bez pracy trwato krécej niz miesigc, wysokos$¢ swiadczenia za taki okres pozostawania bez pracy ustala sie proporcjonalnie
- tj. poprzez poréwnanie liczby dni niezdolnosci do pracy z liczbg dni w miesigcu. Zasady wskazane w pkt 1 powyzej stosuje sig¢ odpowiednio (§wiadczenie
wyptacane jest z dotu).

3) W celu uniknigcia watpliwosci, $wiadczenia beda odnosi¢ sie do okreséw miesigcznych liczonych od daty wskazanej w punkcie 4 powyzej, a nie do okreséw
miesiecznych rozpoczynajacych sie i koriczacych w dniu rozpoczecia i zakoriczenia miesigca kalendarzowego.

Przyktadowo, jesli pozostawanie bez pracy rozpoczeto sie 15 stycznia i trwa do 20 kwietnia, to poszczegdlne swiadczenia miesieczne przypadaja na okresy:
od 15 stycznia do 14 lutego; od 15 lutego do 14 marca; od 15 marca do 14 kwietnia; od 15 kwietnia do 20 kwietnia (ostatni okres jest miesigcem niepetnym i
zastosowanie ma zasada z punktu 2) powyzej).

4) warunkiem wyptaty §wiadczenia za dany miesigc pozostawania bez pracy (lub krétszy okres w przypadku wskazanym w pkt 2) powyzej) jest dostarczenie nam
dokumentéw potwierdzajacych otrzymywanie zasitku dla bezrobotnych za ten okres.
5) prawo do $wiadczen ubezpieczeniowych wygasa w przypadkach wskazanych w ust. 9 ponizej. Jesli pozostawanie bez pracy, za ktére ponosimy

odpowiedzialno$¢, rozpoczeto sie wezesdniej i trwa nadal, gdy wystapi ktérykolwiek z warunkéw wskazanych w ust. 9 ponizej, $wiadczenia zostang wyptacone
za okres do dnia, w ktérym taki warunek wystapit.
8. Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Utraty Pracy jest ograniczona do kwoty odpowiadajgcej maksymalnie 6 petnym miesiecznym $wiadczeniom (tj. 6-krotnosci kwoty
wskazanej w Tabeli nr 1 powyzej) za wszystkie okresy pozostawanie bez pracy przypadajgce w jednym Roku Polisowym. Limit ten jest przywracany w Nowym Roku
Polisowym, na ktéry umowa ubezpieczenia zostata przedtuzona.

9. Nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Utraty zatrudnienia wygasa w przypadkach wskazanych ponizej i w takich przypadkach wygasa réwniez prawo do $wiadczen za
okres przypadajacy po tym czasie:
1) w dniu, w ktérym zakoriczyta sig¢ nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu umowy ubezpieczenia (w szczegélnosci - z uptywem Okresu ubezpieczenia lub z chwilg

rozwigzania umowy ubezpieczenia);
2) w dniu nabycia uprawnien do $wiadczen emerytalnych lub rentowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami polskiego prawa.
3) w dniu Twoich 65-tych urodzin.
10. Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy i Utraty Zatrudnienia nie kumulujg sie. W tym zakresie
zastosowanie majg postanowienia § 5.8 ust. 2 ponizej.

§5.7. Ochrona Zakupu

1. Z zastrzezeniem ponizszych ustepéw, w przypadku Szkody w Ubezpieczonym Zakupie wyptacimy Ci odszkodowanie do kwoty 4 500 PLN za Szkodg w jednym Roku
Polisowym. W przypadku wyptaty odszkodowania, limit odpowiedzialno$ci zostanie przywrécony do petnej wysokosci w kolejnym Roku Polisowym.
2. Ochrona ubezpieczeniowa obejmuje Szkody wynikajace z Przypadkowego Uszkodzenia, Kradziezy lub Rabunku Ubezpieczonego Zakupu, ktére wystapity w miejscu

zamieszkania Ubezpieczonego lub podczas transportu Ubezpieczonego Zakupu do miejsca zamieszkania Ubezpieczonego w zwigzku z zakupem, pod warunkiem,
ze okres transportu nie przekracza 48 godzin od daty zakupu.

3. Ochrong objety jest kazdy przedmiot zakupiony przez Ubezpieczonego i (jesli Ubezpieczony Zakup ma zostaé dostarczony Ubezpieczonemu) dostarczony
Ubezpieczonemu w ciggu 30 dni od daty poczatkowej Okresu Ubezpieczenia i bedacy wtasnoscia Ubezpieczonego, ktéry to przedmiot miesci sie w definicji
Ubezpieczonego Zakupu, z wytaczeniem przedmiotéw nalezacych do ponizszych kategorii:

1) bizuteria, zegarki, futra, ztoto, srebro, metale szlachetne, antyki, aparaty fotograficzne, sprzet fotograficzny, sprzet komputerowy, telefony komérkowe i
tablety, inny mobilny sprzet do komunikacji, urzadzenia audio i wideo, obrazy, dzieta sztuki, wszelkiego rodzaju kolekcje, wyroby porcelanowe, antyki i
krysztaty;

2) gotéwka, czeki podrézne itp;
3) zywe zwierzeta, rosliny, zywnos$¢ i/lub napoje;
4) pojazdy silnikowe;
5) todzie i pojazdy holowane;
6) materiaty uzyte do wyposazenia i remontu, trwale zwigzane z substancjg budynku lub lokalu (np. ptytki, podtogi, ,,biaty montaz”, etc.).
4. Nasza odpowiedzialno$¢ obejmuje jedno zdarzenie (Kradziez lub Nieszczesliwe Przypadkowe Uszkodzenie) na Rok Polisowy (decydujgca jest data wystgpienia
Zdarzenia, a nie data zgtoszenia zdarzenia/roszczenia).
5. Z zastrzezeniem ust. 6 i 7 ponizej, odszkodowanie ustala sie w nastepujacy sposéb:

1) w przypadku Szkody zwigzanejz Kradziezg lub Rabunkiem albo zniszczeniem lub takim uszkodzeniem Ubezpieczonego Zakupu, w przypadku ktérego naprawa
Ubezpieczonego Zakupu jest technicznie niemozliwa lub koszt takiej naprawy przekracza warto$¢ zakupu Ubezpieczonego Zakupu - wysokosé
odszkodowania obejmuje cene zakupu Ubezpieczonego Zakupu (w kwocie brutto);

2) w przypadku Szkody zwigzanej z uszkodzeniem Ubezpieczonego Zakupu, jezeli naprawa Ubezpieczonego Zakupu jest technicznie mozliwa, a koszt takiej
naprawy nie przekracza warto$ci zakupu Ubezpieczonego Zakupu - kwota odszkodowania obejmuje koszty niezbedne do dokonania naprawy, w tym koszt
robocizny i cze$ci zamiennych (jesli dotyczy).

6. Kwota odszkodowania ustalona zgodnie z ust. 5 powyzej jest kazdorazowo pomniejszana o Udziat Wtasny w wysokosci 250 zt.
7. Kwota wyptaconego odszkodowania (po odliczeniu warto$ci Udziatu Wtasnego wskazanego w ust. 6 powyzej) nie moze przekroczy¢ kwoty wskazanej w ust. 1
powyze;j.

W zwiagzku z ust. 6 i 7 powyZzej wskazujemy, zZe na przyktad w przypadku Kradziezy Ubezpieczonego Zakupu, ktdry zostat nabyty za kwote 3 000 PLN, wyptacimy kwote
2750 PLN. Gdyby jednak, przyktadowo, taki Ubezpieczony Zakup zostat nabyty za kwote 5.000 PLN, wyptacimy kwote 4.500 PLN.
8. Niezaleznie od innych wytaczen i ograniczen odpowiedzialnos$ci okreslonych w § 5.9 ponizej, Ochrona Zakupu nie obejmuje odpowiedzialnosci:
1) W przypadku Kradziezy lub Rabunku - za Szkody:
a) polegajace na niewyjasnionym zniknieciu, utracie lub zagubieniu;
b) wynikajace z kradziezy/rozboju popetnionego przez Twojego wspoétmatzonka, partnera niebedacego w zwigzku matzeriskim, dzieci lub rodzicow

c) jesli Ubezpieczony Zakup zostat pozostawiony bez nadzoru na zewnatrz, w tym w niezamknietych przybudéwkach i balkonach.
2) W odniesieniu do Szkéd zwigzanych z Przypadkowym Uszkodzeniem Ubezpieczonego Zakupu:
a) jesli jest on uzywany do celéw innych niz te, dla ktérych zostat zaprojektowany lub zbudowany lub wykorzystywany przy uzyciu czesci lub akcesoriéw

niezatwierdzonych i/lub niezalecanych przez producenta Ubezpieczonego Zakupu;

b) za wady estetyczne —np. zadrapania, otarcia, wyblaknigcia na powierzchniach malowanych, polerowanych lub lakierowanych;

c) za Szkody spowodowane przez warunki atmosferyczne, wynikajace z nadmiernej lub nieprawidtowej temperatury, wilgotnosci lub nadmiernego
zapylenia;

d) za Szkody bedgce wynikiem brakiem nalezytej starannos$ci niezbgdnej do zapewnienia prawidtowego funkcjonowania danego przedmiotu, to jest
czyszczenia, konserwacji, przegladow, biezagcych napraw, etc..

§5.8. Wzajemne relacje swiadczen ubezpieczeniowych

1. Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku lub Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu
nie kumulujg sie. W przypadku wystgpienia Nieszczegsliwego Wypadku prowadzgcego do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu, a nastepnie $mierci
Ubezpieczonego, zastosowanie majg zasady okreslone ponizej.

1) jezeli nie zgtoszono jeszcze wystgpienia Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu lub nie zgtoszono roszczen z tego tytutu, nasza odpowiedzialnosé z
tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu wygasa w dniu $mierci Ubezpieczonego.
2) jezeli zdarzenie lub roszczenia dotyczace $wiadczen z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu zostaty juz zgtoszone przed $miercig

Ubezpieczonego (ale nasza odpowiedzialno$¢ z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu nie zostata jeszcze ustalona), prawo do swiadczen z tytutu



§5.9.

Smierci wwyniku Nieszczesliwego Wypadku zostaje "zawieszone" na czas niezbedny do ustalenia, czy Swiadczenia z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku
na Zdrowiu byty nalezne. Nasza odpowiedzialno$é z tytutu Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku wygasa, jesli zostanie ustalone, ze $wiadczenia z
tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu byty nalezne i w takim przypadku zadne $wiadczenia z tytutu Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku
nie zostang wyptacone. W takiej sytuacji wyptacimy $wiadczenia z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu spadkobiercom Ubezpieczonego. Jezeli
jednak zostanie ustalone, ze $wiadczenia z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu nie byty nalezne, Uposazony/Uposazeni moga dochodzi¢
roszczen z tytutu Smierci Ubezpieczonego w wyniku Nieszczesliwego Wypadku (a my bedziemy ponosié z tego tytutu odpowiedzialno$é zgodnie z warunkami
wskazanymi w OWU).
Ochrona ubezpieczeniowa i $wiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy i z tytutu Utraty Zatrudnienia nie kumuluja sig. Oznacza to,
ze za dany okres, w ktérym jeste$ zaréwno niezdolny do pracy (z powodu Tymczasowej Niezdolno$ci do Pracy), jak i pozostajesz bez pracy (z powodu Utraty
Zatrudnienia), mozesz otrzymac¢ swiadczenia tylko z jednego z tych tytutéw. Jednakze limity $wiadczen z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy wskazane w
§ 5.5 ust. 6 powyzej oraz limity §wiadczen z tytutu Utraty Zatrudnienia wskazane w § 5.6 ust. 8 powyzej sg odrebne. Oznacza to, ze np. w przypadku, gdy po uptywie
6 miesiecy pozostawania bez pracy (i otrzymaniu z tego tytutu od 6 miesigcznych $wiadczen) pozostajesz niezdolny do pracy z powodu Tymczasowej Niezdolnos$ci
do Pracy, przystuguje Ci "kolejne" miesieczne $swiadczenie z tytutu Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy (pod warunkiem, ze ponosimy za nig odpowiedzialnos¢,
zgodnie z niniejszymi OWU).

Co nie jest objete ubezpieczeniem

Nie wyptacimy zadnych $wiadczen w sytuacjach wskazanych ponizej/ za jakiekolwiek zdarzenia lub sytuacje spowodowane bezposrednio lub posrednio przez:

1)

jakikolwiek stan chorobowy (w tym objawy), Chorobe lub Nieszczesliwy Wypadek, w zwigzku z ktérymi otrzymywate$ jakgkolwiek porade medyczng, leczenie lub
ktérych objawy byty znane przed zawarciem umowy ubezpieczenia.

wszelkie choroby psychiatryczne lub psychiczne (w tym migdzy innymi zespoty stresowe lub depresja).

$mieré spowodowana innymi dziataniami niz objete zakresem ochrony dotyczacej ryzyka Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku, w tym $mieré bedaca
bezposrednim skutkiem operacji chirurgicznej, zawatu serca oraz udaru mézgu. Wskazuje sie réwniez, ze zawarty serca i udary mézgu — jako niespetniajace warunku
»przyczyny zewnetrznej w stosunku do Ubezpieczonego”- nie sg uznawane za Nieszczesliwe wypadki w rozumieniu niniejszych OWU.

alkoholizm lub uzaleznienie od narkotykéw lub pozostawanie pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub lekéw psychotropowych zazywanych bez zalecen lekarskich.
chorobe wywotang celowo przez odmowe poddania sie opiece lub leczeniu.

samobdjstwo lub usitowanie samobdjstwa w okresie 2 lat od zawarcia umowy ubezpieczenia lub samookaleczenie.

wszelkie schorzenia zwigzane z krggostupem, chyba Ze istniejg radiologiczne lub inne wystarczajgce dowody na nieprawidtowos$ci medyczne, widoczng rane lub
sttuczenie lub guz lub inng anomalig, a lekarz medycyny zaswiadczyt, Ze stan ten wytacznie uniemozliwia wykonywanie pracy.

branie czynnego udziatu w nastepujacych aktywnosciach: dowolnego rodzaju wyscigi (inne niz wyscigi piesze), skoki spadochronowe, lotniarstwo lub jakakolwiek
profesjonalna dziatalno$¢ sportowa.

wirus HIV lub jakakolwiek choroba przenoszona droga ptciowa.

normalne skutki cigzy lub porodu.

w odniesieniu do $wiadczen z tytutu Tymczasowej Niezdolno$ci do Pracy i z tytutu Utraty Zatrudnienia — nie ponosimy odpowiedzialno$ci za okres, w ktérym
przebywasz na urlopie macierzyriskim/ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym.

udziat w jakiejkolwiek dziatalnos$ci przestgpczej.

dziatanie azbestu, skutki azbestozy lub choréb pokrewnych.

wszelkie konsekwencje wypowiedzianej lub niewypowiedzianej wojny lub jakiegokolwiek jej aktu, inwazji lub wojny domowej, niepokojéw spotecznych, terroryzmu,
materiatéw pochodzacych z broni jadrowej, promieniowania jonizujgcego lub skazenia radioaktywnego pochodzgcego z paliwa jadrowego lub odpaddéw jadrowych.
wszelkie kleski zywiotowe, w tym trzesienia ziemi, wybuchy wulkandéw, tsunami lub zdarzenia sejsmiczne.

§6. NAJAKIEJ PODSTAWIE USTALAMY PRAWO DO SWIADCZEN UBEZPIECZENIOWYCH

Prawo do Swiadczenia z tytutu Smierci wskutek Nieszczesliwego Wypadku ustalane jest na podstawie dokumentéw potwierdzajacych zgon Ubezpieczonego oraz

przyczyne zgonu, w szczegélnosci nastepujacych:

1) urzedowy akt zgonu;

2) medyczna karta zgonu lub inna dokumentacja medyczna okreslajgca przyczyne zgonu;

3) dokumentacja medyczna dotyczgca leczenia w zwigzku z Nieszczesliwym Wypadkiem, w wyniku ktérego nastgpita Smier¢ (jesli takie leczenie zostato
przeprowadzone).

Uprawnienie do swiadczen z tytutu Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu ustalane jest na podstawie dokumentéw potwierdzajacych doznanie uszczerbku

na zdrowiu w stopniu Kwalifikacyjnym ten uszczerbek do uznania za Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu oraz dokumentéw potwierdzajgcych przyczyne tego

stanu, w szczegélnosci nastepujacych:

1) dokumentacja medyczna potwierdzajgca uszczerbek na zdrowiu;

2) dokumentacja medyczna potwierdzajgca wystagpienie Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby prowadzacej do Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu
izwigzanego z nim leczenia;

3) w przypadku, gdy w zwigzku z Powaznym Trwatym Uszczerbkiem na Zdrowiu orzeczono wobec Ciebie stopien niepetnosprawnosci - dokument potwierdzajacy
takie orzeczenie (orzeczenie wydane przez powiatowy/miejski lub wojewddzki zespét do spraw orzekania o niepetnosprawnosci lub orzeczenie sadu pracy i
ubezpieczen spotecznych);

4) w przypadku, gdy w zwigzku z Powaznym Trwatym Uszczerbkiem na Zdrowiu ubiegates sie lub przyznano Ci rente z tytutu niezdolnosci do pracy z ZUS lub
KRUS - orzeczenie wydane przez lekarza orzecznika lub komisje lekarska ZUS / KRUS oraz decyzje organu rentowego lub orzeczenie sadu pracy i ubezpieczen
spotecznych w sprawie przyznania renty.

Prawo do $wiadczen z tytutu czasowej niezdolnos$ci do pracy ustala si¢ na podstawie dokumentéw potwierdzajacych niezdolno$é do pracy oraz dokumentéw

potwierdzajgcych przyczyne tego stanu, w szczegdlnosci nastgpujacych:

1) zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajgce niezdolnos$¢ do pracy, przy czym w przypadku pozostawania w stosunku pracy powinno to by¢ zaswiadczenie zgodne
z wymogami okreslonymi przez ZUS / KRUS (tzw. "L 4"; "formularz ZUS ZLA");

2) jezeli przystuguje Ci wynagrodzenie lub zasitek chorobowy wyptacany przez pracodawce lub ZUS / KRUS - dokumenty potwierdzajgce otrzymywanie takiego
wynagrodzenia lub zasitku;

3) dokumentacja medyczna, potwierdzajgca wystgpienie Nieszczgsliwego Wypadku lub Choroby prowadzgcej do Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy i
zwigzanego z nig leczenia.

Uprawnienie do Swiadczen z tytutu Utraty zatrudnienia ustalane jest na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych Utrate zatrudnienia oraz potwierdzajacych

warunki wskazane w § 5 ust. 6 powyzej, ktérych spetnienie warunkuje skuteczno$¢ ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Utraty zatrudnienia, w szczegélnosci

nastepujacych:

1) kopia umowy o prace;

2) kopia swiadectwa pracy;
3) kopia ztozonego przez pracodawce wypowiedzenia, na podstawie ktérego rozwigzano umowe o prace;
4) zaswiadczenie lub decyzja o uzyskaniu Statusu Bezrobotnego;

5) dokumenty, potwierdzajgce otrzymanie zasitku dla bezrobotnych.



Prawo do Odszkodowania za Szkode z tytutu Kradziezy lub Rabunku lub Przypadkowego Uszkodzenia Ubezpieczonego Zakupu ustala sie na podstawie
dokumentéw, informacji i materiatéw dotyczacych Ubezpieczonego Zakupu i potwierdzajgcych wystapienie zdarzer prowadzgcych do Szkody oraz wystapienie
Szkody, w szczegélnosci nastgpujacych:

1) dowdd zakupu Ubezpieczonego Zakupu, ktéry wskazuje cene zakupu i fakt, ze jestes jego wtascicielem (np. faktura).
2) w przypadku Kradziezy lub Rabunku - dokument potwierdzajgcy zgtoszenie incydentu na policje lub do innych organdéw scigania;
3) w przypadku Przypadkowego Uszkodzenia:
a) dokumentacja fotograficzna Ubezpieczonego Zakupu, obrazujgca Przypadkowe Uszkodzenie;
b) ekspertyza / opinia techniczna dotyczgaca stanu Ubezpieczonego Zakupu po Przypadkowym Uszkodzeniu, zakresu i stopnia Przypadkowego
Uszkodzenia;
c) dokumenty potwierdzajgce naprawe Ubezpieczonego Zakupu lub szacunkowy koszt tej naprawy (jesli Ubezpieczony Zakup zostat naprawiony lub moze
zostac¢ naprawiony);
d) w przypadku zniszczenia lub uszkodzenia Ubezpieczonego Zakupu w sposéb uniemozliwiajgcy jego techniczng naprawe - przekazane nam pozostatosci

Ubezpieczonego Zakupu (jesli poprosimy o ich przekazanie).

Przy ustalaniu prawa do $wiadczen, o ktédrych mowa w ust. 1, 2 lub 3 powyzej, w sprawach wymagajacych oparcia sie na dokumentacji medycznej lub informacjach

dotyczgcych stanu zdrowia, mozemy oprze¢ sig na dokumentac;ji i informacjach:

1) dostarczone przez Ciebie, Uposazonego lub inng osobe zgtaszajgca roszczenie na podstawie umowy ubezpieczenia;

2) uzyskane przez nas (w szczegélnosci od Narodowego Funduszu Zdrowia lub placéwek medycznych, ktére udzielity Ci $wiadczen medycznych), oile jestesmy
uprawnieni do ich uzyskania zgodnie z przepisami prawa. Wskazujemy jednak, ze nie wytgcza to obowigzku dostarczenia przez Ciebie, Uposazonego lub inng
osobe zgtaszajaca roszczenie dokumentacji lub informaciji, o ktére prosimy i ktére sg nam potrzebne do oceny naszej odpowiedzialnosci. W kazdym czasie
(w szczegoélnosci w przypadku zgtoszenia roszczenia o wyptate $wiadczer)) mamy réwniez prawo zazgdac¢ od Ciebie ztozenia stosownych o$wiadczen
dotyczgcych Twojej zgody na uzyskanie przez nas takiej dokumentaciji i informacji.

Dla unikniecia watpliwos$ci wskazujemy, ze dokumenty i informacje, o ktérych mowa w ust. 6 powyzej moga dotyczy¢ réwniez stanu zdrowia przed zawarciem

umowy ubezpieczenia (o ile informacje w tym zakresie sag niezbedne do ustalenia naszej odpowiedzialnosci z tytutu umowy ubezpieczenia ).

Ustalajac prawo do swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, 2 lub 3 powyzej, w sprawach wymagajacych oceny medycznej, mozemy - w zaleznosci od tego, co uznamy

za wystarczajgce lub konieczne do ustalenia naszej odpowiedzialno$ci:

1) polegac na ocenie stanu zdrowia lub opinii medycznej przygotowanej przez lekarza prowadzacego leczenie, lekarza, ktéremu zlecite$ przygotowanie takiej
oceny lub opinii, lub innego niepowigzanego lekarza (np. lekarza orzecznika ZUS);

2) polega¢ na ocenie stanu zdrowia lub opinii medycznej sporzadzonej przez Lekarza, dziatajgcego w naszym imieniu w zwigzku z dziataniami podjetymi przez
nas w celu ustalenia naszej odpowiedzialnosci z tytutu umowy ubezpieczenia. W takim przypadku Lekarz ten moze dokonac¢ oceny na podstawie:

a) dokumentacji i informacji, o ktérych mowa w ust. 6 powyzej;

b) badania lekarskiego Twojej osoby, ktére moze zosta¢ przeprowadzone osobiscie (wymagana jest Twoja fizyczna obecnos$¢) lub zdalnie. Ma to
zastosowanie tylko wtedy, gdy skierujemy Cie na takie badania a mozemy to zrobi¢, jeslinaszym zdaniem jest to konieczne do wtasciwej oceny Twojego
stanu zdrowia. Badanie lekarskie przeprowadzone przez lekarza dziatajacego w naszym imieniu odbywa sie na nasz koszt. Jesli sobie tego zyczysz,
wyznaczony przez Ciebie Lekarz moze by¢ réwniez obecny podczas takiego badania. Jednak to Ty organizujesz i optacasz jego obecno$¢ w miejscu
badania.

W celu uniknigcia watpliwosci pragniemy wskazac, ze oceny stanu zdrowia i opinie medyczne przekazane nam przez Lekarzy, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1 powyzej,

nie sg dla nas wigzace i mozemy polegac na ocenie lub opinii przygotowanej przez Lekarza dziatajgcego w naszym imieniu. Jezeli taka opinia lub ocena medyczna

byta w Twojej opinii nieprawidtowa (lub w opinii Uposazonego lub innej osoby zgtaszajgcej roszczenie) i doprowadzita do podjecia przez nas nieprawidtowej decyzji
dotyczacej $wiadczenia z tytutu umowy ubezpieczenia - moze to zosta¢ zakwestionowane w drodze reklamacji (zgodnie z § 10 ponizej) lub w postepowaniu sgdowym
lub innym postepowaniu, w ktérym dochodzone sg od nas swiadczenia z tytutu umowy ubezpieczenia.

Ponadto, w trakcie postepowania prowadzonego przez nas w celu ustalenia naszej odpowiedzialnosci z tytutu umowy ubezpieczenia i prawa do $wiadczen

ubezpieczeniowych, mamy prawo polegac¢ na wszelkich innych informacjach, dokumentach, materiatach, opiniach, ekspertyzach itp. uzyskanych lub zleconych

przez nas w zwigzku z tym postepowaniem.

§7. OSOBY UPRAWNIONE DO SWIADCZEN UBEZPIECZENIOWYCH

Swiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu umowy ubezpieczenia wyptacamy nastepujacym osobom:

1) $wiadczenia w przypadku Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku - na rzecz Uposazonego (lub Uposazonych).

2) Swiadczenia z tytutu innych ryzyk (Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu, Tymczasowa Niezdolno$¢ do Pracy, Utrata zatrudnienia lub Ochrona Zakupu) - na
rzecz Ubezpieczonego.

W kazdym czasie w trakcie trwania umowy ubezpieczenia, mozesz wskazac¢ jednego lub wiecej Uposazonych uprawnionych do otrzymania swiadczenia w

przypadku Twojej Smierci w wyniku Nieszczesliwego Wypadku. Mozesz tez dokonywaé zmian Uposazonego/Uposazonych. Wszelkie zawiadomienia i o$wiadczenia

z tym zwigzane nalezy przesyta¢ do SPB POLSKA Sp. z 0. 0. na adres CSC, SPB POLSKA: skrytka pocztowa nr 7, ul. Dzika 4, 00-198 Warszawa 80.

Jesliwskazano wielu Uposazonych, nalezy wskazac¢ ich procentowy udziat w kwocie $wiadczenia. Jesli nie okreslono tych udziatéw, przyjmuje sie, ze sg one réwne.

Jeslinie wskazano Uposazonego, $wiadczenie jest wyptacane cztonkom Twojej Rodziny w nastepujacej kolejnosci:

1) matzonek;

2) dzieci - w réwnych czesciach;

3) rodzice - w rownych czesciach;

4) rodzenstwo - w réwnych czesciach;

5) inne osoby bedace spadkobiercami ustawowymi - w rownych czesciach.

W przypadku wskazanym w ust. 4 powyzej $wiadczenie moze byé wyptacone cztonkowi Rodziny wymienionemu w dalszej kolejnosci tylko wéwczas, gdy brak jest

osoby wskazanej w punktach poprzedzajgcych lub zadna z tych oséb nie jest uprawniona do otrzymania $wiadczenia ze wzgledu na okolicznosci wskazane w ust.

6 ponizej.

Wskazanie Uposazonego jest bezskuteczne, jezeli Uposazony zmart przed Ubezpieczonym lub umyslnie przyczynit sie do jego $mierci. Uznaje sig réwniez, ze osoba

ta nie przezyta $mierci Ubezpieczonego, jezeli zmarta w tym samym czasie.

Z zastrzezeniem ust. 5 powyzej, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej, udziat nieskutecznie wskazanego Uposazonego w kwocie Swiadczenia jest dodawany

proporcjonalnie do udziatéw pozostatych Uposazonych z danej grupy (tj. grupy wskazanej w pkt 2, 3, 4 albo 5 powyzej).

§8. CO ZROBIC W PRZYPADKU ZDARZENIA OBJETEGO UBEZPIECZENIEM?

1.

W przypadku Nieszczesliwego Wypadku, ktéry moze prowadzié¢ do Smierci lub w przypadku Nieszczesliwego Wypadku lub Choroby, ktére moga prowadzié¢ do
Powaznego Trwatego Uszczerbku na Zdrowiu lub Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy, jestes zobowigzany w miare mozliwos$ci stara¢ sie zapobiegac¢ takim
skutkom. W szczegélnosci powiniene$ poddac sig opiece medycznej i stosowac zalecane leczenie.

W przypadkach wskazanych w ust. 1 powyzej, jestes zobowigzany do gromadzenia i przechowywanie dokumentacji medycznej i innej dokumentacji dotyczace;j
leczenia. Bedzie nam ona potrzebna do oceny naszej odpowiedzialno$ci na etapie postgpowania w sprawie likwidacji szkody oraz do podjecia decyzji o wyptacie
Swiadczen z tytutu umowy ubezpieczenia.

W przypadku wystgpienia Przypadku, Kradziezy lub Rabunku Ubezpieczonego Zakupu:

1) powiniene$ wykorzysta¢ dostepne $rodki w celu uratowania Ubezpieczonego Zakupu i zapobiezenia Szkodzie lub zmniejszenia jej rozmiaru. W przypadku,



gdy Szkoda jest wynikiem Kradziezy lub Rabunku, powinienes$ zgtosi¢ Kradziez lub Rabunek Policji lub innym organom $cigania. Nalezy pamieta¢, ze w
przypadku nieprzestrzegania powyzszych obowigzkéw z winy umys$lnej lub razgcego niedbalstwa, nie ponosimy odpowiedzialnosci za jakiekolwiek Szkody z
tego wynikajace;

2) nie dokonuj samodzielnie zadnych napraw Ubezpieczonego Zakupu przed zgtoszeniem Szkody, chyba ze jest to niezbedne do wykonania obowigzkéw, o
ktérych mowa w ust. 1 powyzej.
4. W przypadku pozostawania w stosunku pracy, jesli zostate$ objety doznates Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy, powiniene$ zgtosi¢ pracodawcy swoja

niezdolno$¢ do pracy, aby otrzymaé wynagrodzenie chorobowe od pracodawcy i zasitek chorobowy z ZUS, co jest warunkiem naszej odpowiedzialnos$ci z tytutu
Tymczasowej Niezdolnosci do Pracy.

5. W przypadku Utraty Zatrudnienia nalezy zarejestrowac sie jako bezrobotny w celu uzyskania Statusu Bezrobotnego i otrzymania zasitku dla bezrobotnych, co jest
warunkiem naszej odpowiedzialnos$ci z tytutu Utraty Zatrudnienia.

§9. ZGLASZANIE ZDARZENIA | ROSZCZENIA O WYPLATE SWIADCZEN

1. Informacje o Szkodzie lub sytuacji objetej naszg odpowiedzialno$cig lub wniosek o wyptate Swiadczenia ubezpieczeniowego w zwigzku z nig nalezy ztozy¢ do nas
w terminie 5 dni od zaistnienia Szkody lub takiej sytuacji. W tym celu nalezy skontaktowac sie z SPB w nastepujacy sposoéb:
telefonicznie pod numerem: (+48) 22 438 44 48 lub wysytajgc email na adres ubezpieczenia.smartney@spb.eu

2. W przypadku niedopetnienia przez Ubezpieczonego obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, z winy umyslnej lub razgcego niedbalstwa, mozemy odmoéwié
wyptaty $wiadczenia lub je ograniczy¢ - w zakresie, w jakim niedopetnienie przez Ubezpieczonego obowigzkéw przyczynito sig¢ do zwigkszenia Szkody lub
negatywnych skutkéw zdarzenia lub wptynegto na mozliwo$¢ ustalenia przez nas okoliczno$ci i skutkéw zdarzenia.

3. W celu prawidtowego przeprowadzenia procedury likwidacji szkody, konieczne bedzie dostarczenie wszelkich posiadanych dokumentéw i informacji, ktére sg nam
niezbedne do oceny naszej odpowiedzialnosci z tytutu umowy ubezpieczenia oraz ustalenia prawa do $wiadczenia ubezpieczeniowego i jego wysokosci, w
szczegolnosci:

1) Smieré w wyniku Nieszczesliwego Wypadku - dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 powyzej;
2) Powazny Trwaty Uszczerbek na Zdrowiu - dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 powyzej;

3) Tymczasowa Niezdolno$¢ do Pracy - dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 3 powyzej;

4) Utrata Zatrudnienia - - dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 4 powyzej;

5) Szkoda w Ubezpieczonym Zakupie - - dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 5 powyze;j.

4. Ponadto powiniene$ dostarczy¢ nam wszelkie inne dokumenty i informacje, ktérych zazgdamy od Ciebie w zwigzku z naszym postgpowaniem w sprawie likwidacji
szkody, ktére sa nam potrzebne do oceny naszej odpowiedzialno$ci z tytutu umowy ubezpieczenia oraz ustalenia prawa do $wiadczenia ubezpieczeniowego i jego
wysokosci.

5. Jezelijest to niezbedne do ustalenia naszej odpowiedzialnos$ciz tytutu umowy ubezpieczenia i/lub prawa do $wiadczen ubezpieczeniowych, mamy prawo wymagaé

od Ciebie ztozenia odpowiednich oswiadczen dotyczacych Twojej zgody na uzyskanie przez nas dokumentacji i informacji dotyczacych Twojego stanu zdrowia i
leczenia od Narodowego Funduszu Zdrowia lub placéwek medycznych, ktére udzielity Ci $wiadczern medycznych. Informacje te i dokumentacja moga dotyczyé
réwniez stanu zdrowia przed zawarciem umowy ubezpieczenia.

6. Jezeli jest to konieczne do ustalenia naszej odpowiedzialnosci z tytutu umowy ubezpieczenia i / lub prawa do zgdania poddania sie badaniom lekarskim zgodnie z
§ 6 ust . 8 pkt 2 lit. b powyzej.

7. W przypadku, gdy wyptacamy miesieczne $wiadczenia z tytutu Tymczasowej Niezdolnos$ci do Pracy lub z tytutu Utraty zatrudnienia, powiniene$ na biezgco
dostarcza¢ nam dokumenty, o ktérych mowa w § 5.5 ust. 4 pkt 4 / § 5.6 ust. 7 pkt 4, potwierdzajgce Twoje uprawnienie do otrzymania od nas $wiadczenia za dany
okres, abysmy mogli kontynuowac regularne wyptacanie Ci $wiadczen.

8. Oprécz powyzszego, powiniene$ dostarczy¢ nam dane i dokumenty dotyczgce Ciebie jako osoby zgtaszajgcej roszczenie o wyptate swiadczen, abysmy mieli
pewnoscé, ze Swiadczenie zostanie wyptacone osobie faktycznie do niego uprawnione;j.
9. Zgodnie z art. 818 Kodeksu cywilnego jestesmy zobowigzani do wyptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania

zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej. Gdyby jednak wyjasnienie w powyzszym terminie okoliczno$ci koniecznych do ustalenia naszej odpowiedzialno$ci
albo wysokosci swiadczenia okazato sie niemozliwe, $wiadczenie powinno by¢ spetnione w ciggu 14 dni od dnia, w ktérym przy zachowaniu nalezytej starannosci
wyjasnienie tych okolicznosci byto mozliwe. W tym kontekscie zwracamy uwage, ze niedopetnienie obowigzkéw wskazanych w ust. 3-8 powyzej moze uniemozliwié¢
nam ustalenie tych okolicznosci, a w konsekwencji uniemozliwi¢ lub opdzni¢ wyptate swiadczenia. Zawsze jednak wyptacamy bezsporng cze$¢ $wiadczenia w
terminie wskazanym w zdaniu pierwszym powyze;j.

10. Zwracamy uwage na fakt, ze w przypadku przekazania nam nieprawdziwych informacji lub dokumentéw lub zatajenia waznych informacji lub dokumentéw w
zwigzku z procesem likwidacji szkody, w przypadku dziatania w celu uzyskania $wiadczen z umowy ubezpieczenia, do ktérych nie byte$ uprawniony, mozesz zosta¢
pociagniety do odpowiedzialnosci karnej na zasadach okreslonych w prawie karnym. W takim przypadku mamy prawo powiadomi¢ odpowiednie organy $cigania.

11. Postanowienia powyzszych ustepdéw (z wytaczeniem ust. 5-7) stosuje sie odpowiednio do Uposazonego oraz wszystkich innych oséb zgtaszajgcych roszczenie z
tytutu umowy ubezpieczenia (np. spadkobiercéw Ubezpieczonego). W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 8 powyzej, Uposazony lub taka inna osoba zgtaszajgca
roszczenie powinna réwniez dostarczy¢ nam informacje i dokumenty wskazujace, ze nalezy do kategorii oséb uprawnionych do $wiadczenia (np. akt matzenstwa,
jezeli Uposazonym jest matzonek Ubezpieczonego; dokument potwierdzajgcy dziedziczenie - w przypadku, gdy roszczenie zgtaszajg do nas spadkobiercy
Ubezpieczonego).

§10. JESLI NIE JESTES ZADOWOLONY

1. Wraz z Smartney jesteSmy mocno zaangazowani w zapewnienie doskonatej obstugi. Profesjonalizm, uczciwos$¢ i zadowolenie klienta to gtéwne warto$ci naszej
firmy.
2. Chociaz koncentrujemy sie na $wiadczeniu wysokiej jakosci ustug na rzecz Klientéw, uznajemy réwniez fakt, ze w niektérych przypadkach mozesz by¢

niezadowolony z kwestii zwigzanych ze Swiadczonymi przez nas ustugami. W zwigzku z tym mozesz wnosi¢ reklamamacje a my zobowigzujemy sig¢ do ich
rozpatrzenia zgodnie z zasadami opisanymi w ustepacj ponizej.
3. Z zastrzezeniem ust. 4 ponizej, w przypadku jakichkolwiek zastrzezen dotyczacych zawarcia umowy ubezpieczenia lub ptatnosci sktadki, mozesz sktadac

reklamacje na adres Smartney :

1) pocztg elektroniczng na adres: reklamacje@smartney.pl lub

2) na adres do dorgczen elektronicznych, na adres do dorgczen elektronicznych Kredytodawcy, wpisany do bazy adreséw elektronicznych: AE:PL-10169-

39287-WUAIJE-26;
3) telefonicznie: 22 528 88 88

4) pisemnie na adres: Smartney Grupa Oney S.A. ul. Krakowiakéw 44, 02-255 Warszawa
4. Wszelkie zastrzezenia dotyczgce procesu likwidacji szkéd lub naszej decyzji w sprawie $wiadczen ubezpieczeniowych nalezy sktadaé bezposrednio do SPB na
adres :
1)  pocztg elektroniczng na adres: ubezpieczenia.smartney@spb.eu lub

2) na adres do dorgczen elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna.
wprowadzony do bazy adreséw elektronicznych, o ktérej mowa w art. 25 tej ustawy. 25 tej ustawy,
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3) telefonicznie: 22 438 44 48,
4)  wformie pisemnej na adres: CSC, SPB POLSKA: skrytka pocztowa nr 7, ul. Dzika 4, 00-198 Warszawa 80.
5. Smartney i SPB (w przypadkach wskazanych w ust. 4 powyzej) sg uprawnione w naszym imieniu do rozpatrywania reklamacji i udzielania na nie odpowiedzi.
6. My (dziatajgc przez Smartney / SPB) zobowigzujemy sig¢ do niezwtocznego potwierdzenia otrzymania reklamacji (nawet jesli odpowiedzZ na reklamacje zostanie
udzielona w tym terminie) oraz, w kazdym przypadku, do udzielenia odpowiedzi na reklamacje w terminie maksymalnie trzydziestu (30) dni od daty jej otrzymania.
W szczegdélnie skomplikowanych przypadkach, uniemozliwiajacych rozpatrzenie reklamacji i udzielenie odpowiedzi w terminie 30 dni, poinformujemy Cie o: (i)
przyczynach opdzZnienia, (ii) okolicznosciach, ktére muszg zosta¢ ustalone przed rozpatrzeniem sprawy, (iii) przewidywanym terminie rozpatrzenia reklamacji i
udzielenia odpowiedzi, ktéry nie moze przekroczy¢ 60 dni (kalendarzowych) od dnia otrzymania reklamacji.
7. Odpowiemy na reklamacje w formie papierowej lub za pomoca innego trwatego nosnika. Mozemy odpowiedzie¢ na skarge poczta elektroniczna, ale jesli jestes
osobg fizyczng, nastgpi to wytgcznie na Twoje zgdanie.

8. Jesli jestes$ niezadowolony z naszej ostatecznej odpowiedzi, mozesz skierowa¢ sprawe do urzedéw lub na droge postepowania opisanych w punktach ponizszych
lub skierowa¢ sprawe na droge postepowania sgdowego:
1) jesli jestes osobg fizyczng mozesz:
1)  ztozy¢ wniosek o rozpatrzenie sprawy przez Rzecznika Finansowego, zwtaszcza w przypadku nieuwzglgdnienia roszczen w trybie rozpatrywania

reklamaciji, niewykonania w terminie czynnos$ci wynikajacych z reklamacji rozpatrzonej zgodnie z Twoimi oczekiwaniami:
2) sporz nami poddac¢ pozasgdowemu postgpowaniu w sprawie rozwigzywania sporéw migdzy Tobg a podmiotem rynku finansowego, przeprowadzonemu
przez Rzecznika Finansowego (szczeg6towe informacje dostgpne sg na stronie internetowej: https://rf.gov.pl

2) jesli jestes konsumentem, masz réwniez prawo zwréci¢ sie o pomoc do Miejskich i Powiatowych Rzecznikéw Konsumentéw.

3) ponadto mozesz ztozy¢ skarge do Biura Arbitra ds. Ustug Finansowych N/S w Regional Road, Msida, Malta (tel.: +356 21249245 (optata za potaczenie
migdzynarodowe), e-mail: complaint.info@financialarbiter.org.mt; strona internetowa: https://www.financialarbiter.org. mt/

4) ponadto Komisja Europejska oferuje ustuge internetowego rozstrzygania sporéw dla konsumentéw, ktérzy maja skarge dotyczaca produktu lub ustugi
zakupionej online. Jesli zdecydujesz sig ztozy¢ skarge w ten sposéb, zostanie ona przekazana do podmiotu zajmujgcego si¢ alternatywnym rozstrzyganiem
sporéw (ADR), ktéry zajmie si¢ sprawg catkowicie online i osiggnie wynik w ciggu 90 dni. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie internetowej
http://ec.europa.eu/consumers/odr/. Procedury zwigzane z tym postepowaniem wymagaja, zeby$ najpierw otrzymat ostateczng odpowiedZ od nas
(Smartney / SPB), zanim Twoja sprawa zostanie bedzie mogta by¢ rozpatrzona w tym trybie, wigc uzyskaj jg przed skontaktowaniem sig z nimi. Skierowanie
sprawy do Arbitra nie wptywa na prawo do podjecia innych krokéw prawnych przeciwko Nam.

9. Wszystkie postanowienia powyzszych ustepdw majag rowniez zastosowanie do kazdej osoby uprawnionej do swiadczen z tytutu umowy ubezpieczenia innej niz
Ubezpieczajacy lub Ubezpieczony - w szczegdlnosci do Uposazonych i spadkobiercow Ubezpieczonego.

§11. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Oney Insurance (PCC) Limited (zwana dalej "Administratorem Danych") jest administratorem Twoich danych osobowych na mocy polskich i maltaniskich przepiséw
o ochronie danych oraz ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Do celéw niniejszego paragrafu wszelkie odniesienia do "danych osobowych"
obejmuja réwniez odniesienie do danych obejmujacych szczegdlne kategorie danych wymienione w RODO.

2. W zwigzku z zawierang umowa ubezpieczenia dane osoby zawierajgcej umowe ubezpieczenia (czyli ,,Ubezpieczajacego”) beda przetwarzane przez Administratora
Danych w oparciu o wymienione ponizej podstawy prawne, w wymienionych ponizej celach oraz przez wskazany ponizej okres. Zbieranie przez Administratora
danych ubezpieczajgcego odbywa sie w celu zwigzanym z zawarciem i wykonaniem umowy ubezpieczenia (zob. pkt 2 ponizej). Jednak dane te moga by¢
przetwarzane réwniez w innych, powigzanych z zawarciem umowy ubezpieczenia celach (zob. pkt 3 i 4 ponizej). Podanie danych przez ubezpieczajgcego jest
dobrowolne, jest jednak niezbedne dla zawarcia i wykonania umowy ubezpieczenia (bez podania tych danych nie moze doj$¢ do zawarcia umowy ubezpieczenia).

3. Administrator Danych bedzie przetwarzat podane dane, gdyz sg one niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy ubezpieczenia, jej zawarcia oraz jej
wykonania (t.j. zgodnie z art. 6 ust 1 pkt b) RODO). Dane te przetwarzane sg w celu zawarcia i wykonania umowy ubezpieczenia - w tym w badania adekwatnos$ci
umowy ubezpieczenia do potrzeb i wymagan Klienta oraz oceny ryzyka ubezpieczeniowego. Dane beda przetwarzane wtych celach do uptywu okresu przedawnienia
ewentualnych roszczen z umowy ubezpieczenia.

4. Administrator bedzie rowniez przetwarzat dane w zakresie, w ktérym jest to niezbedne do wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzg cych na Administratorze Danych
(t.j. zgodnie art. 6 ust 1 pkt c) RODO). Dotyczy to przede wszystkim obowigzkéw Administratora Danych zwiazanych z:

1) likwidacja szkody zgtoszonej z ubezpieczenia - zgodnie z przepisami regulujacymi dziatalno$¢ ubezpieczeniowa oraz przepisami Kodeksu Cywilnego;

2) rozpatrywaniem reklamaciji i ich raportowanie do Rzecznika Finansowego — zgodnie z przepisami o regulujgcymi wnoszenie i rozpatrywanie reklamaciji;

3) ustaleniem wysokosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci i dla celéw rachunkowosci, w tym w celach statystycznych oraz z
przechowywaniem dokumentacji ubezpieczeniowej - zgodnie z przepisami z przepisami regulujgcymi dziatalno$¢ ubezpieczeniowa i zasady rachunkowosci;

Dane przetwarzane w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze Danych beda przetwarzane przez okres niezbedny do wykonywania

tych obowiagzkoéw - zgodnie z przepisami, z ktérych wynika dany obowigzek.

5. Administrator Danych moze réwniez przetwarza¢ dane w zakresie, w ktérym jest to niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez Administratora Danych (t.j. zgodnie art. 6 ust 1 pkt f) RODO), okresie wskazanym ponizej:

1) marketing bezposredni produktow i ustug wtasnych Administratora Danych ;

2) reasekuracja ryzyka ubezpieczeniowego w celu cedowania czeéci ryzyka na inny zaktad ubezpieczen lub reasekuracji prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie
reasekuracji - do uptywu okresu przedawnienia ewentualnych roszczen z umowy ubezpieczenia;

3) obrona przed roszczeniami zwigzanymi z umowa ubezpieczenia lub nieprawidtowym zawarciem umowy - do uptywu okresu przedawnienia ewentualnych
roszczen z umowy ubezpieczenia;

4) zapobieganie oszustwom i wytudzeniom (w przypadku stwierdzenia préby oszustwa lub wytudzenia) - Przez czas niezbedny do realizacji przez Administratora
uprawnien lub obowigzkéw prawnych zwigzanych z zapobieganiem oszustwom i wytudzeniom;

6. Odbiorcy danych
Administrator Danych moze gromadzi¢ i ujawnia¢ przetwarzane dane innym stronom, partnerom biznesowym lub organizacjom, takim jak:

1) posrednicy ubezpieczeniowi (brokerzy, agenci ubezpieczeniowi), dystrybutorzy ubezpieczen (sklepy detaliczne, banki itp.), likwidatorzy szkéd - z ktérymi dane
osobowe moga by¢ wymieniane gtéwnie w celu dystrybucji ubezpieczen, gwarantowania i administrowania polisami oraz likwidacji szkéd;

2) dostawcy ustug (aktuariusze, prawnicy, firmy archiwizujace, firmy zarzgdzajgce wierzytelnosciami, firmy swiadczace ustugi naprawcze itp.) - z ktérymi dane
osobowe moga by¢ wymieniane w celu $wiadczenia ustug pomocniczych zwigzanych z zarzgdzaniem polisami, dystrybucja i obstuga roszczen;

3) podmioty $wiadczace opieke zdrowotna (szpitale publiczne lub prywatne, lekarze ogélni i specjalistyczniitp.), z ktérymi dane osobowe moga by¢ wymieniane
gtéwnie w celu oceny roszczen i zarzadzania nimi;

4) wszelkie inne osoby trzecie prawnie upowaznione lub zobowigzane do przekazywania danych osobowych Administratorowi Danych w zwigzku z
prowadzonym przez Administratora Danych (jako zaktad ubezpieczen) postgpowania w sprawie likwidacji szkody, takie jak m.in.: pracodawcy
Ubezpieczonych, notariusze, biegli powotani przez sad, Uposazeni, Narodowy Fundusz Zdrowia, ZUS, KRUS, Policja, organy $cigania oraz inne organy i urzedy
upowaznione zgodnie z wtasciwymi przepisami.

7. Twoje prawa


https://rf.gov.pl/
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x130e5acc7bd5dd6f:0xa5a79419030645fc?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.financialarbiter.org.mt/

1)

2)

3)
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5)

6)

7)

8)

Masz prawo dostepu do swoich niedoktadnych danych osobowych, ich poprawiania, usuniecia swoich danych osobowych w okreslonych okolicznos$ciach,
a takze prawo do otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym i nadajagcym sie do odczytu maszynowego formacie danych osobowych
przekazanych Administratorowi Danych w celu ich dalszego przekazania innemu podmiotowi bez przeszkdd ze strony Administratora Danych.

Nalezy jednak pamigtaé, ze niektére dane osobowe moga byé zwolnione z takich zgdan dostepu, sprostowania, sprzeciwu i usuniecia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych lub innymi przepisami i regulacjami.

Uzytkownik ma réwniez prawo w dowolnym momencie sprzeciwic¢ sie przetwarzaniu jego danych osobowych.

Jesli chcesz skorzystaé z przystugujacych mu praw, powinienes napisa¢ do inspektora ochrony danych na nastepujacy adres: Inspektor Ochrony Danych,
Oney Insurance (PCC) Limited, 171, Old Bakery Street, Valletta, Malta, e-mail: dpo@oney.com.mt. Wniosek zostanie rozpatrzony tak szybko, jak to mozliwe,
a jego rozpatrzenie nie zajmie wiecej niz 30 dni.

Skarge do wtasciwego organu nadzorczego ds. ochrony danych osobowych (tj. polskiego Urzedu Ochrony Danych Osobowych) mozna wnie$¢, klikajac ten
link: https://uodo.gov.pl/pl/526/2464.

Jesli chcesz zapoznac¢ sig z petnym o$wiadczeniem Administratora Danych o ochronie danych i prywatnosci, ktére wyjasnia, w jaki sposéb wykorzystuje on
swoje dane i ktére zmienia sig od czasu do czasu, odwiedz strone: https://www.oneyinsurance.com/legal/data-protection/

Administrator Danych jest zobowigzany do przechowywania danych przez okres maksymalnie dziesieciu lat od daty zakornczenia stosunku
ubezpieczeniowego. Nie bedziemy przechowywa¢ takich danych dtuzejniz to konieczne i bedziemy je przechowywac wytgcznie do celéw, dla ktérych zostaty
uzyskane.

Jesli osoba, ktérej dane sg przetwarzane uzna, ze przetwarzanie jego danych osobowych przez Administratora danych nie jest zgodne z przepisami
maltanskiego i polskiego prawa o ochronie danych oraz RODO, moze ztozy¢ skarge do:

a) Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa; lub

b) Office of the Information and Data Protection Commissioner, Level 2, Airways House, High Street, Sliema SLM 1549, Malta.

8. Wszystkie postanowienia powyzszych ustepdw majg rowniez zastosowanie do kazdej osoby uprawnionej do swiadczen z tytutu umowy ubezpieczenia innej niz
Ubezpieczajacy lub Ubezpieczony - w szczegdlnosci do Uposazonych i spadkobiercéw Ubezpieczonego.

§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Umowy ubezpieczenia zawarte na podstawie OWU podlegajg prawu polskiemu i podlegajg wytacznej jurysdykcji sadéw polskich.

2. Powdédztwo o roszczenie wynikajace z umowy ubezpieczenia mozna wytoczy¢ wedtug przepiséw o wtasciwosci ogélnej albo przed sad wtasciwy dla miejsca
zamieszkania lub siedziby Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego lub Uposazonego lub innych os6b uprawnionych do $wiadczen z umowy ubezpieczenia lub

spadkobiercéw oséb wskazanych w niniejszym ustepie.

3. Jako firma ubezpieczeniowa podlegamy nadzorowi maltariskiego organu nadzoru ubezpieczeniowego - Malta Financial Services Authority, Trig l-Imdina, Zone
1, Central Business District, Birkirkara, CBD 1010, Malta.

4. W zakresie nieuregulowanym w OWU stosuje sie przepisy prawa - w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego o umowie ubezpieczenia


https://uodo.gov.pl/pl/526/2464
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